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Aika 21.05.2025, klo 18:00

Paikka Museokeskus Vapriikki-​kokoustila Rauta & sähköinen kokous

Käsiteltävät asiat

§ 23 Tilapäisen puheenjohtajan valinta

§ 24 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 25 Pöytäkirjan tarkastus

§ 26 Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

§ 27 Ajankohtaiskatsaus

§ 28 Työllisyysjaoston kokouspäivän muuttaminen

§ 29 Työllisyysjaoston tiedoksi merkittävät asiat
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Osallistujat
Markkanen Jouni, puheenjohtaja
Wigelius Ari, 1. varapuheenjohtaja
Jokinen Aino, sihteeri
Eskonen Tommi, Palvelujohtaja
Haapaniemi Jari
Haataja Peer
Ilovuori Sari
Järvenpää Elina
Koivunen Minna, Viestintäpäällikkö
Koskela Reijo
Kostiainen Leena
Kuusipalo Saana
Kuusisto Kati
Laisi Pauliina, Talouspäällikkö
Lammi Lotta, Palvelujohtaja
Niemi Aapo
Niemi Veijo
Oksanen Sari, Palvelujohtaja
Puolimatka Marika
Rautakorpi Ari
Saari Regina, Työllisyys-​ ja kasvujohtaja
Saarinen Susanna
Salmi Pekka, Johtaja
Sareila Hanna
Taverne Mari, Palvelujohtaja
Vainio Tapani
Wallin Elina, Palvelujohtaja
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§ 23
Tilapäisen puheenjohtajan valinta

TRE:2979/00.00.03/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Kekäläinen Arja

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintokoordinaattori Arja Kekäläinen,​ puh. 050 555 9467,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Valitaan kokoukselle tilapäinen puheenjohtaja.

Perustelut
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat ilmoittaneet olevansa poissa 
työllisyysjaoston 21.5.2025 pidettävästä kokouksesta.

Hallintosäännön 127 §:n mukaan "jos sekä puheenjohtaja että 
varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisiä jossakin asiassa,​ valitaan 
kokousta tai asian käsittelyä varten tilapäinen puheenjohtaja."
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§ 24
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Perustelut
Mahdollistettu osallistuminen sähköiseen kokoukseen kuntalain 99 §:n ja 
hallintosäännön 116 §:n mukaan Selman kokoustyötilalla ja Teams-​
kokouksella.
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§ 25
Pöytäkirjan tarkastus

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Marika Puolimatka ja Kati Kuusisto 
(varalle Ari Rautakorpi).

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 26.5.2025.
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§ 26
Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Myönnetään läsnäolo-​ ja puheoikeus tässä kokouksessa seuraavasti:

§ 27 Aaltonen Teemu,​ Caglayan Merve,​ Kampman Ulla,​ Abdali Ali-​
Reza,​ Tuominen Jari ja Suvanto Pauliina

 

Perustelut
Hallintosäännön 126 §:ssä määrätään läsnäolosta toimielinten 
kokouksissa. Muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta päättää 
asianomainen toimielin.
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§ 27
Ajankohtaiskatsaus

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Merkitään tiedoksi.

Perustelut
Ajankohtaiset:

Talouden sopeuttamisohjelman tilannekatsaus
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§ 28
Työllisyysjaoston kokouspäivän muuttaminen

TRE:4696/00.00.03/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Jokinen Aino

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Työllisyysjaoston kesäkuun kokous pidetään tiistaina 10.6.2025 klo 15 
alkaen etäkokouksena.

Perustelut
Työllisyysjaosto on kokouksessaan 22.1.2025 § 7 päättänyt kesäkuun 
kokouspäiväksi keskiviikon 11.6.2025. Koulutustilaisuuden vuoksi 
kokouspäivä on syytä siirtää pidettäväksi tiistaina 10.6.2025 klo 15 alkaen 
etäkokouksena. Mahdollistettu osallistuminen sähköiseen kokoukseen 
kuntalain 99 §:n ja hallintosäännön 116 §:n mukaan Selman 
kokoustyötilalla ja Teams-​kokouksella.

Tiedoksi
Luottamushenkilömuutokset,​ jäsenet,​ viranhaltijat,​ virastopalvelut
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§ 29
Työllisyysjaoston tiedoksi merkittävät asiat

TRE:5937/14.05.01/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Viinikka Atte

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopäällikkö Atte Viinikka,​ puh. 040 167 7736,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus
Asia merkitään tiedoksi.

Perustelut
Tampereen kaupungin kirjaamoon on saapunut 14.4.2024 työ-​ ja 
elinkeinoministeriön kirje työvoimapalveluiden valtakunnallisten 
tavoitteiden mittariston vahvistamisesta:

"Valtioneuvosto vahvistaa työ-​ ja elinkeinoministeriön esittelystä 
hallituskausittain työllisyyden edistämisen valtakunnalliset tavoitteet. 
Työvoimapalvelujen järjestämisestä annetussa laissa säädetään,​ että 
valtakunnallisissa tavoitteissa voidaan määrittää tavoitteet esimerkiksi 
työvoimapalveluiden toteutumisen,​ vaikuttavuuden,​ osaavan työvoiman 
saatavuudelle,​ palvelujen yhteensovittamisen ja kielellisten oikeuksien 
turvaamiseksi,​ sukupuolten tasa-​arvon ja yhdenvertaisuuden 
edistämiseksi. Tavoitteet ovat strategisen tason tavoitteita,​ jotka eivät 
määritä keinoja,​ vaan mihin suuntaan työvoimapalveluja tulisi kehittää. 

Valtioneuvosto vahvisti 19.12.2024 ensimmäiset työvoimapalvelujen 
järjestämisestä annetun lain mukaiset tavoitteet:

Taataan yhdenvertaiset ja tasa-​arvoiset palvelut kaikille asiakkaille 
molemmilla kansalliskielillä
Nostetaan matalan työllisyysasteen asiakasryhmien työllisyyttä
Tuetaan työnhakijan nopeaa työllistymistä vaikuttavilla ja 
etuusmenoja vähentävillä palveluilla 
Tuetaan ammatillista,​ alueellista ja kansainvälistä 
liikkuvuutta työvoimapula-​aloille
Vahvistetaan alueen elinvoimaa yhteistyössä alueen muiden 
toimijoiden kanssa

 

Työ-​ ja elinkeinoministeriö on tiiviissä yhteistyössä KEHA-​
keskuksen kanssa valmistellut seurantamittareita valtioneuvoston 
vuosille 2025-​2027 vahvistamille valtakunnallisille tavoitteille. Mittareiden 
avulla tullaan seuraamaan työvoimapalveluille määriteltyjen 
valtakunnallisten tavoitteiden toteutumista työllisyysalueilla. 
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Kullekin valtakunnalliselle tavoitteelle on määritelty omat mittarinsa. 
Tavoitekohtaisesti mittareiden lukumäärä vaihtelee yhden ja neljän 
välillä. Mittaristo perustuu suurelta osin KEHA-​keskuksen 
työvoimapalveluista ylläpitämiin tilastoihin. Lisäksi mittariston 
seuraamiseksi on luotu täysin uusia lähteitä,​ esimerkiksi työllisyysalueen 
toimijoiden välistä yhteistyötä kuvaava barometri sekä yhdenvertaisten 
palveluiden järjestämistä koskeva kartoitus. Valtakunnallisten mittarien 
seuranta on osa KEHA-​keskuksen vuosittain työllisyysalueista laatimaa 
asiantuntija-​arviota."

Työ-​ ja elinkeinoministeriön kirje sekä vahvistetut tavoitteiden 
seurantamittarit ovat esityslistan liitteenä. 

Liitteet
1 Liite Tyja 21.5.2025 Valtakunnalliset tavoitteet vahvistetuin mittarein
2 Liite Tyja 21.5.2025 Työ- ja elinkeinoministeriön kirje 14.04.2025
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